
 

   

Program: Educație și Ocupare 2021-2027 
Obiectiv specific: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor 
de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării nonformale și informale, pentru a 
sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin 
promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 
Apel: Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele 
pieței muncii - STAGII STUDENȚI- Regiuni mai puțin dezvoltate 
Titlul proiectului: “POLITEHNICA FORWARD - Stagii Inovatoare pentru Dezvoltarea Studenților din 
POLITEHNICA București” 
Cod MySMIS: 316711 
 

Data: 20.10.2025 

ANUNȚ 

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA București (POLITEHNICA 

București), în calitate de Beneficiar al proiectului cu titlul “POLITEHNICA FORWARD - Stagii 

Inovatoare pentru Dezvoltarea Studenților din POLITEHNICA București”, cod MySMIS 316711, 

anunță demararea, începând cu luna octombrie 2025, a seriei de workshop-uri/ateliere de 

lucru organizate în cadrul activității “A3 / SA 3.1 Realizarea unei analize de nevoi ce contribuie 

la sustinerea angajabilitatii absolventilor de invatamant tertiar pentru dezvoltarea ofertei 

educationale in corelare cu necesitatile pietei muncii”, parte integrantă a proiectului dedicat 

îmbunătățirii calității și relevanței ofertei educaționale universitare. 

Scopul acestor ateliere de lucru este de a identifica nevoile orizontale de dezvoltare a ofertei 

educaționale în raport cu cerințele actuale și emergente ale pieței muncii, de a corela 

competențele dobândite de studenți cu tendințele actuale din domenii precum inteligență 

artificială (AI), digitalizare, big data, competențe verzi, etc. și totodată de a facilita dialogul 

între mediul academic și cel economic în vederea optimizării programelor de studii și sprijinirii 

angajabilității absolvenților. 

Participanții vizați sunt studenți, cadre didactice cât și reprezentanți ai mediului economic. 

Această activitate contribuie în mod direct la atingerea Obiectivului Specific ESO4.5, 

respectiv: 

„Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de 

educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 

informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de 

antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare 

duală și a sistemelor de ucenicie.” 

Pentru partenerii din mediul economic constant preocupați de resursă umană cât mai bine 

pregătită, atelierele de lucru constituie o oportunitate valoroasă de a interacționa direct cu 

mediul academic și cu resursa umană în vederea creării unei punți între instruirea academică 

și nevoile angajatorului astfel încât să contribuie la creșterea ratei de participare a studenților 



 

   

la programele de învățare la locul de muncă și facilitarea inserției pe piața muncii a 

absolvenților de studii universitare terțiare.  

Perioada de implementare a proiectului este 01 noiembrie 2024 – 31 octombrie 2026, iar 

valoarea totală a acestuia este de 4.684.225,56 lei. 

 

Echipa proiectului POLITEHNICA FORWARD        

 


